ZALACZNIK NR 1

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy
Panstwowe Nadlesnictwie Tutlowice

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/56/WE (dalej, jako: ,RODQ”), informujemy Panig/Pana o sposobie i celu, w
jakim Nadlesnictwo Tutowice przetwarza Pani/Pana dane osobowe, a takze o]

przystugujacych Pani/Panu prawach wynikajgcych z regulacji o ochronie danych osobowych, {j.:
[Administrator Danych Osobowych]

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy
Panstwowe Nadles$nictwo Tutowice z siedzibg w Tutowicach przy ul. Parkowej 14/14a, 49-130
Tutowice, REGON 530561550, tel.77 4600109, e-mail; tulowice@katowice.lasy.gov.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych osobowych, z kiérym mozna sie skontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych, kierujagc korespondencje na adres wskazany powyzej, lub
poprzez adresem e-mail tulowice@katowice.lasy.gov.pl

[Cel oraz zakres przetwarzania danych osobowych]
3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie odbywac sie w nizej wskazanych celach
i w oparciu o nastepujgce podstawy prawne:
a) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia wynikajgcego z art. 22°
kodeksu pracy, w zakresie: imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych kontaktowych,
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia — podstawg
prawng przetwarzania jest obowigzek prawny cigzgcy na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO w zwigzku z przepisami prawa pracy),
b) jesli kandydat przekaze dodatkowe dane ponad zakres wynikajacy z przepiséw prawa pracy
ich przetwarzanie bedzie oparte na zgodzie kandydata (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),
c) w celu ustalenia lub dochodzenia przez ewentualnych roszczen Ilub obrony przed
roszczeniami, a takze w celu prawnej potrzeby wykazania faktéw, wykazania wykonania
obowigzkéw, podstawg prawng przetwarzania danych jest prawnie uzasadniony interes
Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
4. Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych
kontaktowych, wyksztatcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem
wziecia udziatu w danym procesie rekrutacyjnym. W pozostatym zakresie podanie danych
osobowych jest dobrowolne.
5.0dbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty wspotpracujgce w procesie
rekrutacji, a takze inne podmioty,ktorym administrator powierzyt przetwarzanie danych
osobowych.

[Okres przechowywania]

6. Dane osobowe sg przechowywane przez okres niezbedny dla przeprowadzenia procesu rekrutacji,
jednak nie diuzej niz do dnia wskazanego w ogtoszeniu o naborze, chyba, ze kandydat wyrazi zgode
na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby przysztych proceséw rekrutacyjnych.

[Prawa kandydata]

7. Osoby, ktérych dane sg przetwarzane majg prawo do:
1) dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),
2) sprostowania danych (art. 16. RODO),
3) usuniecia danych (art. 17 RODO),
4) ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO),
5) przenoszenia danych (art. 20 RODO),
6) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO),
7) wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa) nadzorujgcego zgodnos$é przetwarzania danych z przepisami
o ochronie danych osobowych.



10. Ma Pan /Pani takze prawo do cofnigecia wyrazonej zgody w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie
na zgodnos$é z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

11. Oswiadczenie o wycofaniu zgody oraz sprzeciw nalezy kierowaé na adres mailowy

tulowice@katowice.lasy.gov.pl .

12. Przetwarzanie Pani/Pana danych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i4 RODO.

13. Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w
przepisach prawa.

Ja nizej podpisany(a) zapoznatem(am) sie z powyzsza klauzulg informacyjna, zrozumiatem(am) jg i w
peni jg akceptuje.

(miejscowos$¢, data i podpis kandydata)
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